
SET PERALATAN INI ADALAH UNTUK PERUSAHAAN
PERNIAGAAN YANG

PEREKRUTAN YANG ADIL DAN BERETIKA

SET PERALATAN USAHA WAJAR

Sumber ini menyediakan panduan praktikal dan

peralatan kepada perusahaan perniagaan

tentang cara menjalankan usaha wajar hak asasi

manusia yang komprehensif berkenaan dengan

pekerja migran. Set peralatan ini mengandungi

garis panduan yang terpeinci dan cadangan yang

praktikal tentang bagaimana untuk mengoperasi

proses usaha wajar yang dihuraikan dalam

prinsip panduan UN dan Garis Panduan Usaha

Wajar OECD untuk Perniagaan yang

Bertanggungjawab, seiring dengan Garis

Panduan Pekerja Migran untuk Majikan.

GAMBARAN KESELURUHAN SET PERALATAN

SET PERALATAN INI BOLEH MEMBANTU
PERUSAHAAN PERNIAGAAN

Garis panduan pekerja migran untuk majikan

Panduan pemetaan proses migrasi buruh

Garis panduan operasi untuk perniagaan mengenai
pemulihan aduan pekerja migran

PAKEJ SUMBER IOM UNTUK PERNIAGAAN 

Alat dalam set peralatan adalah saling berkaitan dan mempunyai ciri interaktif yang akan memberi panduan kepada pengguna

kepada proses usaha wajar yang seterusnya atau tindakan sepadan yang disyorkan kepada mereka untuk diambil. 

Pengenalan kepada
Set Peralatan

Bagaimana untuk
Menggunakan Set
Peralatan 

Mengenal pasti, menilai dan mengurus risiko terhadap

pekerja migran semasa proses migrasi buruh

Mengukuhkan proses usaha wajar mereka dengan

peralatan dan templat khusus

Mengurus proses migrasi buruh semasa fasa
perekrutan, termasuklah mengurus hubungan
perniagaan dengan perekrut buruh dan agensi pekerja
swasta yang menepatkan pekerja migran. 

Mematuhi keperluan undang-undang, polisi pelanggan

dan komitmen hak asasi manusia secara sukarela

-

-

-

-

Merekrut, mengurus atau menggaji pekerja migran dalam

operasi dan rantaian bekalan mereka

-

Mendapatkan panduan praktikal tentang cara menjalankan

usaha wajar berkenaan dengan menghormati pekerja migran

Ingin menyelaraskan polisi dan sistem pengurusan pekerja

migran mereka dengan piawaian antarabangsa

-

-

Senarai
semak
penilaian
kendiri 

Templat 
pelan tindakan
pembetulan 

Menerapkan prinsip
perekrutan yang adil dan
beretika dalam dasar dan

sistem pengurusan

Mengenalpasti dan
menilai kemudaratan atau

kesan buruk hak asasi
manusia dan buruh

terhadap pekerja migran

Mencegah dan mengurangkan
kemudaratan atau kesan

buruk hak asasi manusia dan
buruh terhadap pekerja

migran

Pelaksanaan dan
hasil pengesanan

Berkomunikasi
bagaimana kesan
buruk ditangani

Menyediakan
akses kepada
pemulihan 

1. 2. 3. 4. 5. 6.

Alat penilaian
risiko 

Templat latihan
pengurusan 

Senarai Semak
PDO dan PAO 

Alat
pemantauan 

Alat temuduga
pekerja 

Alat
pemantauan
aduan dan
pemulihan 

Alat pengurusan
aduan dan
pemulihan 

Alatan Aliran maklumat 

PROSES USAHA WAJAR

https://www.iom.int/fair-and-ethical-recruitment-due-diligence-toolkit
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/Business/Intro_Guiding_PrinciplesBusinessHR.pdf
https://www.oecd.org/investment/due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct.htm
https://www.oecd.org/investment/due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct.htm
https://www.oecd.org/investment/due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct.htm
https://publications.iom.int/books/migrant-worker-guidelines-employers-malay
https://publications.iom.int/books/migrant-worker-guidelines-employers-malay
https://publications.iom.int/books/migrant-worker-guidelines-employers-malay
https://publications.iom.int/books/labour-migration-process-mapping-guide-understanding-and-assessing-human-and-labour-rights
https://publications.iom.int/books/operational-guidelines-businesses-remediation-migrant-worker-grievances
https://publications.iom.int/books/operational-guidelines-businesses-remediation-migrant-worker-grievances
https://www.youtube.com/watch?v=sV_nsx9Fj3I
https://www.youtube.com/watch?v=sV_nsx9Fj3I
https://www.youtube.com/watch?v=uRGjrb0jLc0
https://www.youtube.com/watch?v=uRGjrb0jLc0
https://www.youtube.com/watch?v=uRGjrb0jLc0
https://www.youtube.com/watch?v=uRGjrb0jLc0

